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Referat for bestyrelsesmøde den 26. august 2025 på Louises 
kontor 

 

Deltagere 

 

Lillevang 

Louise Raft 

 

Forvaltningen  

Sanne Maj Hansen 

 

Bestyrelsen 

Inge Storm 

Morten Brynitz 
Michael Schmidt 
Brita Lindeberg 
Linda Bredahl 
Karen Gram (afbud) 

Arne Rask 

 

1.Velkomst ved formanden 

2. Ledelsesberetning v/ Louise 

• Status på drift og udvikling 
• Personaleforhold 
• Aktuelle udfordringer og indsatsområder 
• Nyt køkkenprojekt 

Sommeren har relativt været god og uden større problemer. Personalefravær er blevet mindre og 
tilsvarende med anvendelsen af vikarer. Økonomi ok 

Afhængig af medarbejdere har der været faglige problemer senest i Magnolie haven. Det er få personer 
som er nøglen til problemer, men de er under bearbejdning. 

Trivsel og miljø er også under en positiv udvikling. 

Der er fokus på demens med ny medarbejder og tilsvarende er ansat en ny medarbejder til at varetage 
uddannelserne. Gennem gode uddannelse og fokus er det erfaringen at nogle af medarbejdere lettere 
kan fastholdes. 

Der er igangsat en beredsplan og herunder indkøb af generator til sikring af el til patienter med iltbehov. 
Desuden indkøb vand og proteindrik på flaske. 

Der er ved at blive installeret et overvågningssystem i form af sensorer og koblet til telefonsystemet for 
at hjælpe borgere. 

Lillevangsvenner gør en stor indsats med at få udsmykket husene med blandt andet malerier 

Der er aftalt en lederudviklingsforløb for de 7 ledere. 
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Der er ved at blive installeret nøglebokse ved hver bolig så borgerne hurtig kan få hjælp. 

Der har været afholdt pårørendes møde for de enkelte huse og med deltagelse også af pårørende. 
Dialogen har været fin og er et godt værktøj til at få afdækning evt. problemer. Michael havde deltaget. 
Bestyrelsen vil gerne have kopi af referatet til orientering. 

Med hensyn til mad er der også sket en forbedring. Borgeren får den mad de gerne vil have og også med 
mulighed for mellemmåltider. 

3.Vision/Inge 

Plejehjemmets vision er blevet udarbejdet af Louise med afsæt i bestyrelsens vision. Den er ok om end 

generel. Ingen kan være imod indholdet. Der foregår i øjeblikket en række aktiviteter grundet den nye 
ældrereform lov og det blev besluttet at afvente arbejde her før plakaten evt. kunne opsættes rundt om 
på plejehjemmet. 

4.Fokus området/Inge 

Da bestyrelsen ansvar og reelle mulighed for at få indflydelse let kommer på tværs af arbejder, der er 
igangsat af forvaltningen og lokalt på Lillevang. Det blev derfor besluttet at bestyrelsen hurtigt vil tage 
kontakt til Ældre og Sundhedsudvalget for en uddybning og konkretisering af bestyrelsens rolle og 
arbejdsområder. 

Et eksempel er det store arbejde som Linda har gjort med at få elever fra Solvangsskolen til at komme 
på Lillevang. Aktiviteter er gennemført at forskellige parter – Lillevangs venner, Linda og selvfølgelig 
personer på Lillevang. Her er manglet tilbagemelding mellem de enkelte. Det positive er at Lillevang har 

fået og får besøg af elever og både fra 4. og 3. klasse til glæde for borgerne på Lillevang.  

Næste møder blev aftalt som foreløbige møde til den  

 

4.november 2025 kl. 16-18 

og 

13. januar 2026 kl. 16-18 

 

Referent  

Arne 

 

 


